
§ 1

1. Niniejsze ogólne warunki ubezpieczenia sp∏aty kredytu dla Kredy-

tobiorców i Po˝yczkobiorców BRE Banku SA, zwane dalej OWU,

majà zastosowanie do umowy ubezpieczenia zawartej pomí dzy

BRE Ubezpieczenia Towarzystwem Ubezpieczeƒ Spó∏kà Akcyjnà,

zwanà dalej BRE Ubezpieczenia, a BRE Bankiem Spó∏kà Akcyjnà.

Umowa ta zwana jest dalej Umowà Ubezpieczenia.

2. Umow´ Ubezpieczenia zawiera si´ na rzecz Kredytobiorców

i Po˝yczkobiorców BRE Banku SA.

3. Zawarcie Umowy Ubezpieczenia zostanie potwierdzone przez

BRE Ubezpieczenia poprzez wystawienie polisy generalnej,

stanowiàcej wraz z OWU integralnà cz´Êç Umowy Ubezpie-

czenia.

§ 2

Definicje poj́ ç

Terminy u˝yte w niniejszych OWU oznaczajà:

1) Ubezpieczajàcy — BRE Bank Spó∏ka Akcyjna;

2) Ubezpieczony — Kredytobiorca, który wyrazi∏ woĺ przystàpienia

do Umowy Ubezpieczenia;

3) Kredytobiorca — osoba lub osoby fizyczne, które wyst´pujà

jako strona w zawartej z Bankiem umowie kredytu lub po˝yczki,

posiadajàca/e zdolnoÊç kredytowà, ustalonà zgodnie z przepisami

BRE Banku SA;

4) Bezrobotny — osoba niezatrudniona i nie wykonujàca ˝adnej

pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podj´cia zatrudnienia

w pe∏nym wymiarze czasu pracy obowiàzujàcego w danym

zawodzie lub s∏u˝bie, zarejestrowana we w∏aÊciwym dla miejsca

zameldowania (sta∏ego lub czasowego) powiatowym urz´dzie

pracy oraz spe∏niajàca pozosta∏e kryteria osoby bezrobotnej

w rozumieniu odpowiednich przepisów prawa;

5) utrata pracy:

a. w przypadku osób fizycznych — z zastrze˝eniem pozosta∏ych
postanowieƒ OWU, rozwiàzanie stosunku pracy w rozumieniu
przepisów prawa pracy, w wyniku którego Ubezpieczony
uzyska∏ status bezrobotnego oraz prawo do zasi∏ku dla bez-
robotnych;

b. w przypadku osób fizycznych prowadzàcych pozarolniczà
samodzielnà dzia∏alnoÊç gospodarczà — z zastrze˝eniem
pozosta∏ych postanowieƒ OWU, zaprzestanie prowadzenia
pozarolniczej dzia∏alnoÊci gospodarczej oraz jej wyrejestro-
wanie z odpowiedniej ewidencji, w wyniku którego Ubez-
pieczony uzyska∏ status bezrobotnego oraz prawo do zasi∏ku
dla bezrobotnych;

c. w przypadku osób fizycznych pozostajàcych w stosunku
pracy ze spó∏kà kapita∏owà, w której posiadajà wi´cej ni˝
10% kapita∏u zak∏adowego — z zastrze˝eniem pozosta∏ych
postanowieƒ OWU, wydanie przez sàd postanowienia o og∏o-
szeniu upad∏oÊci spó∏ki lub odmowie jej og∏oszenia, je˝eli
majàtek Ubezpieczonego nie wystarcza na zaspokojenie
kosztów post´powania upad∏oÊciowego oraz uzyskanie
statusu bezrobotnego oraz prawa do zasi∏ku dla bezrobot-
nych;

6) powa˝ne zachorowanie — jedna z ni̋ ej okreÊlonych chorób lub
operacji, o ile ich stwierdzenie lub przeprowadzenie przez lekarza
nastàpi∏o po dniu obj́ cia Ubezpieczonego ochronà ubezpiecze-
niowà:

a) zawa∏ serca — pierwszy w ˝yciu Ubezpieczonego przypadek
martwicy cz´Êci mí Ênia sercowego w nast´pstwie nag∏ego
przerwania dop∏ywu krwi, potwierdzony wynikiem badania
EKG. Z ubezpieczenia wy∏àczone sà przypadki zawa∏u mí Ênia
sercowego nie skutkujàce pilnà hospitalizacjà, leczone i nie
pozostawiajàce trwa∏ych zmian w zapisie EKG, tzw. nieme
zawa∏y;

b) udar mózgu — nag∏e, ogniskowe uszkodzenie mózgu po-
wsta∏e w nast´pstwie zmian naczyniowych, powodujàce
powstanie trwa∏ych ubytków neurologicznych. Rozpoznanie
musi zostaç poparte Êwie y̋mi zmianami w obrazie tomografii
komputerowej lub jàdrowego rezonansu magnetycznego;

c) niewydolnoÊç nerek — schy∏kowe stadium choroby nerek
wyra˝ajàce si´ nieodwracalnym upoÊledzeniem czynnoÊci
obu nerek oraz stanowiàce bezwzgĺ dne wskazanie do prze-
wlek∏ej dializoterapii lub przeszczepu nerek;

d) nowotwór z∏oÊliwy — guz z∏oÊliwy, charakteryzujàcy si´

niekontrolowanym wzrostem i rozprzestrzenianiem si´

komórek nowotworowych powodujàcy naciekanie i niszczenie

prawid∏owych tkanek, potwierdzony badaniem histopatolo-

gicznym przeprowadzonym przez wykwalifikowanego lekarza

onkologa lub histopatologa, w tym bia∏aczḱ , ch∏oniaka z∏oÊli-

wego, choroba Hodgkina, z∏oÊliwe nowotwory szpiku kostnego,

czerniak z∏oÊliwy oraz nowotwory skóry powodujàce powsta-

wanie przerzutów. Nie obj́ te sà nowotwory b´dàce wynikiem

zaka˝enia HIV, nieinwazyjne nowotwory in-situ oraz inne

nowotwory skóry;

e) ca∏kowita utrata wzroku — ca∏kowita nieodwracalna utrata
widzenia w obu oczach, potwierdzona zaÊwiadczeniem
wydanym przez ordynatora oddzia∏u okulistycznego szpitala,
w którym by∏o potwierdzone leczenie;

f) przeszczep du˝ych narzàdów — przeszczep Ubezpieczonemu
jako biorcy jednego z nast´pujàcych narzàdów pochodzenia
ludzkiego: serca (pe∏na transplantacja), wàtroby, trzustki
(z wy∏àczeniem transplantacji jedynie komórek wysp Langer-
hansa) oraz p∏uca. Wy∏àcza sí przeszczep narzàdów sztucz-
nych, a tak˝e uzyskanych metodà klonowania komórek lub
narzàdów ludzkich. Dokonanie zabiegu powinno byç jedno-
znacznie potwierdzone dokumentacjà medycznà;

g) oparzenia — oparzenia III stopnia, obejmujàce co najmniej
20% cia∏a;

h) angioplastyka naczyƒ wieƒcowych — leczenie choroby
wieƒcowej, polegajàcej na likwidacji zw´˝enia lub niedro˝noÊci
w jednej lub w kilku t́ tnicach wieƒcowych za pomocà zabiegu,
polegajàcym na przezskórnym poszerzeniu t´tnicy wieƒcowej
przy u˝yciu balonu, cewnika, lasera lub innych przyrzàdów
wprowadzonych do naczynia;

i) operacja zastawek serca — operacja na otwartym sercu,
polegajàca na przeszczepieniu, wszczepieniu lub naprawie
jednej lub wí cej zastawek serca. Termin ten nie obejmuje
zabiegów polegajàcych na likwidacji zmian w zastawkach
za pomocà cewnika lub innych przyrzàdów, wprowadzonych
do naczyƒ;

j) leczenie operacyjne choroby wieƒcowej (by-pass) — operacja
chirurgiczna, majàca na celu zlikwidowanie zw´˝enia lub nie-
dro˝noÊci jednej lub kilku t´tnic wieƒcowych poprzez wszcze-
pienie pomostu omijajàcego. Operacja musi byç poprzedzona
angiografià wykazujàcà istotne zw´˝enie t´tnicy wieƒcowej;

k) operacja aorty — operacja chirurgiczna aorty piersiowej lub
brzusznej, przeprowadzona z powodu zagra˝ajàcej ˝yciu
choroby naczynia, w tym t´tniaków, rozwarstwienia lub
koarktacji aorty. Termin nie obejmuje zabiegów polegajàcych
na wprowadzeniu stentu do aorty oraz zabiegów dotyczàcych
jedynie odga∏́ zieƒ aorty;

7) suma ubezpieczenia — kwota b´dàca podstawà do ustalenia
wysokoÊci Êwiadczenia w†przypadku zajÊcia zdarzenia obj́ tego
ochronà ubezpieczeniowà, stanowiàca górnà granic´ odpowie-
dzialnoÊci BRE Ubezpieczenia;

8) Kredyt — kredyt hipoteczny lub po˝yczka hipoteczna udzielana
Ubezpieczonemu przez Bank na podstawie umowy kredytu/
po˝yczki na okres nie krótszy ni̋ 5 lat;

9) harmonogram sp∏aty Kredytu — harmonogram sp∏at kolejnych
rat Kredytu, ustalony przez strony umowy Kredytu na dzieƒ
zawarcia umowy Kredytu w oparciu o oprocentowanie Kredytu,
jego wysokoÊç, liczb´ rat oraz wysokoÊç zad∏u˝enia w kolejnych
miesiàcach trwania umowy Kredytu, a w przypadku zmiany
harmonogramu sp∏aty Kredytu — w dniu zmiany tego harmono-
gramu w oparciu o oprocentowanie Kredytu, liczb´ rat oraz
wysokoÊç zad∏u˝enia w kolejnych miesiàcach trwania umowy
Kredytu;

10) rata Kredytu — suma kwoty raty kapita∏owej i nale˝nych
odsetek przypadajàcych do sp∏aty zgodnie z harmonogramem
wynikajàcym z umowy Kredytu, z wy∏àczeniem odsetek nalicza-
nych za zad∏u˝enie przeterminowane;

11) Êwiadczenie miesi´czne — kwota Êwiadczenia wyp∏acanego
przez BRE Ubezpieczenia miesí cznie z tytu∏u Umowy Ubezpie-
czenia w razie utraty pracy przez Ubezpieczonego lub powa˝nego
zachorowania Ubezpieczonego w wysokoÊci raty Kredytu nale˝nej
w dniu wyp∏aty Êwiadczenia zgodnie z harmonogramem sp∏aty
Kredytu, przy czym w przypadku gdy w okresie 6 miesi´cy
poprzedzajàcych zajÊcie zdarzenia ubezpieczeniowego nastàpi∏a
na wniosek Ubezpieczonego zmiana harmonogramu sp∏aty
Kredytu skutkujàca podwy˝szeniem raty Kredytu, Êwiadczenie
miesí czne wyp∏acane jest w wysokoÊci raty Kredytu nale˝nej
w miesiàcu poprzedzajàcym t´ zmian ;́

12) osoba bliska — wspó∏ma∏̋ onek, konkubent, dzieci, rodzeƒstwo,
rodzice, dziadkowie, ma∏̋ onkowie dzieci, ma∏̋ onkowie rodzeƒstwa,
rodzice i rodzeƒstwo ma∏̋ onków, rodzeƒstwo rodziców ma∏̋ onka,
ojczym oraz macocha Ubezpieczonego;

13) pozarolnicza dzia∏alnoÊç gospodarcza — dzia∏alnoÊç gospodar-
cza, z wy∏àczeniem upraw rolnych, chowu i hodowli zwierzàt,
a tak˝e ogrodnictwa, warzywnictwa, leÊnictwa oraz rybactwa
Êródlàdowego chyba, ˝e przychody osiàgane z takiej dzia∏alnoÊci
podlegajà opodatkowaniu podatkiem dochodowym z dzia∏ów
specjalnych produkcji rolnej;

14)wojna—wojnadomowa, konflikt zbrojny z innympaƒstwembunt,

przewrót, dzia∏anie si∏ zbrojnych, wprowadzenie stanu wojennego

lub wyjàtkowego oraz inne zdarzenia o podobnym charakterze;

15) zamieszki — gwa∏towne demonstracje lub wrogie akcje skiero-

wane przeciwko w∏adzy, których celem jest zmiana istniejàcego

porzàdku prawnego;

16) strajk — przerwa w pracy podj́ ta przez pracowników w zamiarze

wymuszenia spe∏nienia ˝àdaƒ o charakterze politycznym, ekono-

micznym lub socjalnym;

17) terroryzm/sabota˝ — nielegalne akcje indywidualne lub grupowe

organizowane z pobudek politycznych, religijnych lub ideologicznych

skierowane przeciwko osobom lub obiektom:

a) w celu zastraszenia ludnoÊci i dezorganizacji y̋cia publicznego

(terroryzm),

b) w celu dezorganizacji funkcjonowania transportu publicznego,

zak∏adów produkcyjnych lub us∏ugowych (sabota )̋.

§ 3

Przedmiot ubezpieczenia

Przedmiotem ubezpieczenia jest zdrowie Ubezpieczonych oraz ryzy-
ko utraty pracy przez nich w trakcie trwania okresu ubezpieczenia.

§ 4

Zakres ubezpieczenia

BRE Ubezpieczenia spe∏ni Êwiadczenie w razie zajÊcia nast´pujà-
cych zdarzeƒ:

a) powa˝ne zachorowanie,

b) utrata pracy,

je˝eli nastàpi∏y one w okresie udzielania przez BRE Ubezpieczenia
ochrony ubezpieczeniowej w zakresie danego ryzyka, z zastrze˝e-
niem ograniczeƒ odpowiedzialnoÊci oraz innych postanowieƒ
niniejszych OWU

§ 5

Zawarcie Umowy Ubezpieczenia

1. Umow´ Ubezpieczenia uwa˝a sí za zawartà z dniem okreÊlonym
w polisie.

2. Umow´ Ubezpieczenia zawiera si´ na czas nieokreÊlony.

§ 6

Rozwiàzanie Umowy Ubezpieczenia

1. Umowa Ubezpieczenia mo˝e byç rozwiàzana w ka˝dym czasie,
poprzez z∏o˝enie przez Ubezpieczajàcego pisemnego oÊwiad-
czenia o wypowiedzeniu, z zachowaniem 3-miesi´cznego
okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiàca kalen-
darzowego.

2. Okres wypowiedzenia rozpoczyna sí w pierwszym dniu miesiàca
nast´pujàcego bezpoÊrednio po miesiàcu, w którym BRE
Ubezpieczenia otrzyma∏o oÊwiadczenie o wypowiedzeniu.

3. Wypowiedzenie Umowy Ubezpieczenia nie zwalnia Ubezpiecza-
jàcego z obowiàzku zap∏aty sk∏adki za okres, w którym BRE
Ubezpieczenia udziela∏o ochrony ubezpieczeniowej.

4. Ubezpieczajàcy ma prawo do odstàpienia od Umowy Ubezpie-
czenia w terminie 7 dni od jej zawarcia.

5. Odstàpienie od Umowy Ubezpieczenia nast´puje na podstawie
pisemnego oÊwiadczenia Ubezpieczajàcego.

§ 7

Przystàpienie do Umowy Ubezpieczenia

1. Kredytobiorca ma prawo przystàpienia do Umowy Ubez-
pieczenia wy∏àcznie w dniu zawarcia z Ubezpieczajàcym
umowy Kredytu, pod warunkiem obowiàzywania Umowy
Ubezpieczenia.

2. Za dat´ przystàpienia do Umowy Ubezpieczenia uznaje sí dzieƒ
zawarcia umowy Kredytu, pod warunkiem wype∏nienia i podpisania
oÊwiadczenia woli o przystàpieniu do Umowy Ubezpieczenia
oraz op∏acenia nale˝nej sk∏adki w terminie wskazanym w polisie.

3. Ochronà ubezpieczeniowà zgodnie z niniejszymi OWU mo˝e
byç obj´ta osoba fizyczna, spe∏niajàca ∏àcznie nast´pujàce
warunki:

1) jest nieprzerwanie zatrudniona na podstawie umowy o prac´
na czas okreÊlony lub nieokreÊlony lub prowadzi pozarolniczà
samodzielnà dzia∏alnoÊç gospodarczà lub pozostaje
w stosunku pracy ze spó∏kà kapita∏owà, w której posiada
wi´cej ni˝ 10% kapita∏u zak∏adowego, co najmniej od
6 miesí cy bezpoÊrednio poprzedzajàcych z∏o˝enie deklaracji
o obj´cie ochronà ubezpieczeniowà;

2) w okresie 6 miesí cy poprzedzajàcych z∏o˝enie oÊwiadczenia
woli o przystàpieniu do Umowy Ubezpieczenia nie by∏a
zarejestrowana jako osoba bezrobotna;
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3) w dniu przystàpienia do Umowy Ubezpieczenia nie pozostaje

w okresie wypowiedzenia umowy o prac´ lub, w przypadku

osoby prowadzàcej pozarolniczà samodzielnà dzia∏alnoÊç

gospodarczà, do dnia przystàpienia do Umowy Ubezpieczenia

nie zosta∏ z∏o˝ony wniosek o wyrejestrowanie dzia∏alnoÊci

gospodarczej lub, w przypadku osoby pozostajàcej w stosunku

pracy ze spó∏kà kapita∏owà, w której posiada ona wí cej ni̋

10% kapita∏u zak∏adowego, nie zosta∏ z∏o˝ony wniosek

o og∏oszenie upad∏oÊci, ani nie oddalono wniosku o og∏oszenie

upad∏oÊci ze wzgl´du na brak wystarczajàcego majàtku

do przeprowadzenia post´powania upad∏oÊciowego;

4) ukoƒczy∏a 18 rok ˝ycia i jednoczeÊnie nie ukoƒczy∏a 63 roku

˝ycia;

5) zamieszkuje na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej;

4. W przypadku, gdy umowa Kredytu zosta∏a zawarta przez wí cej

ni˝ jednego Kredytobiorc´, ochronà ubezpieczeniowà obj´ci

sà wy∏àcznie Kredytobiorcy, którzy przystàpili do Umowy

Ubezpieczenia i jednoczeÊnie spe∏niajà wszystkie warunki,

o których mowa powy˝ej.

5. Przed przystàpieniem Kredytobiorcy do Umowy Ubezpieczenia,

Ubezpieczajàcy jest zobowiàzany do udost́ pnienia Kredytobiorcy

treÊci niniejszych OWU.

§ 8

Ochrona ubezpieczeniowa

1. Ochrona ubezpieczeniowa w stosunku do poszczególnych

Ubezpieczonych rozpoczyna si´ dziewi´çdziesiàtego dnia

po dniu przystàpienia do Umowy Ubezpieczenia i trwa dwa lata.

2. Po up∏ywie dwuletniego okresu ochrona ubezpieczeniowa

w stosunku do poszczególnych Ubezpieczonych odnawia si´

automatycznie na kolejne miesi´czne okresy ubezpieczenia.

3. W przypadku rozwiàzania Umowy Ubezpieczenia automatyczne

odnowienie okresu ubezpieczenia nie nast´puje.

4. Ochrona ubezpieczeniowa w stosunku do poszczególnych

Ubezpieczonych koƒczy si´:

1) z chwilà Êmierci Ubezpieczonego;

2) w zakresie ubezpieczenia utraty pracy z dniem uzyskania

przez Ubezpieczonego prawa do renty z ubezpieczenia

spo∏ecznego z tytu∏u ca∏kowitej, trwa∏ej niezdolnoÊci

do pracy;

3) w zakresie ubezpieczenia utraty pracy z dniem uzyskania

przezUbezpieczonegoprawadoÊwiadczenia emerytalnego;

4) z chwilà wyp∏aty w formie Êwiadczenia 100% sumy

ubezpieczenia;

5) z dniem ca∏kowitej sp∏aty Kredytu;

6) z dniem, w którym nastàpi∏o rozwiàzanie z Ubezpieczonym

umowy Kredytu;

7) z dniem odstàpienia przez Ubezpieczonego od umowy

Kredytu;

8) z dniem, w którym Ubezpieczony ukoƒczy∏ 65. rok ˝ycia;

9) w przypadku rezygnacji Ubezpieczonego z ubezpieczenia,

z dniem wp∏ywu do Banku pisemnej rezygnacji Ubezpieczo-

nego z ochrony ubezpieczeniowej, jednak nie wczeÊniej

ni̋ po up∏ywie 24 miesí cy od dnia przystàpienia do Umowy

Ubezpieczenia;

10) z dniem nieop∏acenia nale˝nej sk∏adki;

11) w zakresie ubezpieczenia utraty pracy z up∏ywem 60. dnia

od wyjazdu z Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym postano-

wienie to nie ma zastosowania, je˝eli wyjazd Ubezpieczonego

jest zwiàzany z pracà lub s∏u˝bà w Si∏ach Zbrojnych

lub w placówce dyplomatycznej Rzeczypospolitej Polskiej,

lub delegacjà s∏u˝bowà, albo sta∏ym oddelegowaniem

do pracy w przedstawicielstwie zagranicznym pracodawcy.

5. Rozwiàzanie Umowy Ubezpieczenia nie powoduje wygaÊní cia

ochrony ubezpieczeniowej w stosunku do Ubezpieczonych

obj´tych ochronà ubezpieczeniowà do zakoƒczenia okresu,

za który zosta∏a op∏acona sk∏adka ubezpieczeniowa.

6. WygaÊní cie ochrony ubezpieczeniowej w stosunku do jednego

z Kredytobiorców nie powoduje wygaÊni´cia ochrony ubez-

pieczeniowej dla pozosta∏ych Kredytobiorców.

§ 9

Sk∏adka

1. Ubezpieczajàcy zobowiàzany jest op∏acaç sk∏adḱ w terminach

i wysokoÊci okreÊlonych w polisie potwierdzajàcej zawarcie

Umowy Ubezpieczenia, na rachunek bankowy wskazany przez

BRE Ubezpieczenia.

2. Sk∏adk´ oblicza si´ za czas odpowiedzialnoÊci BRE Ubez-

pieczenia TU. W przypadku wygaÊni´cia ochrony ubezpiecze-

niowej przed up∏ywem okresu, na jaki zosta∏a udzielona,

Ubezpieczajàcemu przys∏uguje zwrot sk∏adki za okres niewy-

korzystanej ochrony ubezpieczeniowej.

3. Ca∏kowità wartoÊç sk∏adki nale˝nej za danego Ubezpieczonego

oblicza si´ w oparciu o taryf´ sk∏adki podanà w polisie.

4. WysokoÊç sk∏adki ubezpieczeniowej jest uzale˝niona od liczby

Ubezpieczonych, d∏ugoÊci okresu kredytowania, kwoty udzielo-

nego Kredytu oraz wysokoÊci sumy ubezpieczenia.

5. Za okres ochrony ubezpieczeniowej obejmujàcy pierwsze 2 lata,

liczàc od dnia przystàpienia do Umowy Ubezpieczenia przez

danego Kredytobiorc´, sk∏adka ubezpieczeniowa jest p∏atna

jednorazowo i obliczana jako iloczyn ∏àcznej kwoty Kredytu,

rozumianej jako kwota udzielonego Kredytu wraz ze wszystkimi

kredytowanymi kosztami, oraz aktualnie obowiàzujàcej stawki

ubezpieczeniowej za dwuletni okres ubezpieczenia.

6. Po up∏ywie okresu wskazanego powy˝ej, pod warunkiem

automatycznego odnowienia ochrony ubezpieczeniowej,

sk∏adka b´dzie naliczana za ka˝dy miesi´czny okres ubezpie-

czenia jako iloczyn stawki miesi´cznej i raty Kredytu oraz

pobierana wraz z ratà Kredytu, poczàwszy od 24-tej raty

Kredytu.

7. BRE Ubezpieczenia ponosi odpowiedzialnoÊç z tytu∏u wystà-

pienia zdarzenia obj́ tego ochronà ubezpieczeniowà wy∏àcznie

w odniesieniu do tych Ubezpieczonych, za których zosta∏a

op∏acona sk∏adka ubezpieczeniowa.

8. Je˝eli kwota Kredytu wyra˝ona jest w walucie innej ni̋ z∏oty

polski, sk∏adk´ oblicza si´ od równowartoÊci kwoty kredytu

lub raty Kredytu wyra˝onej w z∏otych polskich, obliczonej wed∏ug

kursu sprzeda˝y z tabeli kursów MultiBanku w∏aÊciwego dla

daty naliczenia sk∏adki.

§ 10

Ograniczenia odpowiedzialnoÊci

1. W odniesieniu do ryzyka utraty pracy BRE Ubezpieczenia
nie ponosi odpowiedzialnoÊci:

1) je˝eli Ubezpieczony nie spe∏nia warunków obj́ cia ochronà
ubezpieczeniowà okreÊlonych w OWU;

2) je˝eli Ubezpieczony wykonuje prac´ na podstawie umowy
zlecenia, umowy o dzie∏o lub innej umowy o podobnym
charakterze;

3) je˝eli w chwili przyst´powania do Umowy Ubezpieczenia
u pracodawcy Ubezpieczonego by∏y og∏oszone grupowe
zwolnienia (tj. pracodawca zawiadomi∏ zak∏adowe organizacje
zwiàzkowe albo przedstawicieli pracowników o zamiarze
przeprowadzenia grupowego zwolnienia) lub plan restruk-
turyzacji zak∏adu;

4) gdy przed utratà pracy Ubezpieczony by∏ zatrudniony
w przedsí biorstwie, którego akcjonariuszem, udzia∏owcem
lub wspó∏w∏aÊcicielem jest osoba bliska Ubezpieczonemu
(nie dotyczy to sytuacji, kiedy akcje przedsi´biorstwa
sà notowane na gie∏dzie papierów wartoÊciowych);

5) je˝eli w okresie posiadania statusu bezrobotnego Ubezpie-
czony wykonuje jakàkolwiek prac´ zarobkowà;

6) je˝eli po utracie pracy Ubezpieczony otrzymuje od pra-
codawcy jakiekolwiek okresowe Êwiadczenie zwiàzane
z wykonywanà wczeÊniej pracà, w wysokoÊci przekracza-
jàcej 50% kwoty wynagrodzenia, które by∏oby mu nale˝ne
od pracodawcy, gdyby nadal pozostawa∏ z nim w stosunku
pracy (np. odszkodowanie z tytu∏u zakazu konkurencji)
— w okresie pobierania tego Êwiadczenia;

7) je˝eli w okresie otrzymywania Êwiadczenia Ubezpieczony
utraci∏ prawo do zasi∏ku dla bezrobotnych z powodu odmowy,
bez uzasadnionej przyczyny, podj́ cia odpowiedniego zatrud-
nienia zaproponowanego przez w∏aÊciwy urzàd;

8) za nale˝noÊci Ubezpieczonego wobec Ubezpieczajàcego
powsta∏e w zwiàzku z wypowiedzeniem przez któràkolwiek
ze stron umowy Kredytu;

9) za jakiekolwiek roszczenia powsta∏e lub kwoty nale˝ne
po zakoƒczeniu okresu Êwiadczenia.

2. BRE Ubezpieczenia nie ponosi odpowiedzialnoÊci, je˝eli utrata
pracy nastàpi∏a:

1) przed przystàpieniem do Umowy Ubezpieczenia lub
w okresie karencji wynoszàcym 90 dni, liczàc od dnia,
w którym zosta∏a zawarta umowa Kredytu;

2) wskutek ustania stosunku pracy wià˝àcego go z pracodawcà
prowadzàcym dzia∏alnoÊç gospodarczà, b´dàcym Osobà
bliskà dla Ubezpieczonego, chyba ˝e ustanie stosunku
pracy nastàpi∏o z powodu wyrejestrowania przez Osob´
bliskà dzia∏alnoÊci gospodarczej z przyczyn ekonomicznych;

3) wskutek rozwiàzania umowy o prac´ przez pracodawc´
bez wypowiedzenia z winy pracownika;

4) wskutek rozwiàzania umowy o prac´ przez pracodawc´
bez wypowiedzenia z powodu usprawiedliwionej nieobecnoÊci
Ubezpieczonego w pracy z innych przyczyn ni̋ niezdolnoÊç
do pracy wskutek choroby, trwajàcej d∏u˝ej ni̋ 1 miesiàc;

5) wskutek wypowiedzenia lub rozwiàzania umowy o prac´:

a) przez Ubezpieczonego,

b) na mocy porozumienia stron lub

c) przez pracodawc´ z winy Ubezpieczonego;

6) wskutek nieprzed∏u˝enia umowy o prac´ zawartej na czas

okreÊlony;

7) wskutek zaprzestania pozarolniczej dzia∏alnoÊci gospodarczej

przez Ubezpieczonego lub spó∏ḱ kapita∏owà, w której Ubezpie-

czony posiada wí cej ni̋ 10% kapita∏u zak∏adowego z jakiej-

kolwiek przyczyny innej ni̋ og∏oszenie upad∏oÊci lub wydanie

przez sàd postanowienia o odmowie jej og∏oszenia je˝eli

majàtek Ubezpieczonego nie wystarcza na zaspokojenie

kosztów post´powania upad∏oÊciowego;

8) w zwiàzku z uzyskaniem przez Ubezpieczonego prawa

do emerytury, renty, zasi∏ku przedemerytalnego lub jakie-

gokolwiek Êwiadczenia innego ni̋ zasi∏ek dla bezrobotnych;

9) wskutek wojny albo aktów terroryzmu lub sabota˝u;

10)wskutek uczestnictwa Ubezpieczonego w zamieszkach

lub strajkach;

11) wskutek dzia∏ania energii jàdrowej lub promieniowania

radioaktywnego.

3. BRE Ubezpieczenia nie ponosi odpowiedzialnoÊci, je˝eli umowa

o prac´ zawarta mí dzy Ubezpieczonym i pracodawcà wygas∏a

w zwiàzku z nieobecnoÊcià Ubezpieczonego w pracy z powodu

tymczasowego aresztowania.

4. Ubezpieczony jest obowiàzany podaç do wiadomoÊci BRE

Ubezpieczenia wszystkie znane sobie okolicznoÊci, o które

BRE Ubezpieczenia zapytywa∏ w formularzu przystàpienia

do Umowy Ubezpieczenia lub w innych pismach przed przy-

stàpieniem do Umowy Ubezpieczenia. BRE Ubezpieczenia

nie ponosi odpowiedzialnoÊci za skutki okolicznoÊci, które

z naruszeniem postanowienia zdania poprzedniego nie zosta∏y

podane do jego wiadomoÊci lub sà nieprawdziwe. Je˝eli do

naruszenia obowiàzku, o którym mowa w zdaniu pierwszym

dosz∏o z winy umyÊlnej Ubezpieczonego, w razie wàtpliwoÊci

przyjmuje si´, ˝e zdarzenie ubezpieczeniowe obj´te Umowà

Ubezpieczenia i jego nast´pstwa sà skutkiem zatajonych

lub nieprawdziwych okolicznoÊci, o których mowa powy˝ej.

5. W przypadku, gdy w okresie ochrony ubezpieczeniowej Ubez-
pieczony utraci∏ prac´ wí cej ni̋ jeden raz, BRE Ubezpieczenia
nie ponosi odpowiedzialnoÊci z tytu∏u kolejnej utraty pracy
przez Ubezpieczonego, je˝eli okres zatrudnienia lub prowa-
dzenia pozarolniczej dzia∏alnoÊci gospodarczej pomí dzy okresami
pozostawania bez pracy by∏ krótszy ni̋ 6 miesí cy z zastrze-
˝eniem postanowieƒ § 13.

6. W przypadku jednoczesnego wystàpienia wi´cej ni˝ jednego
zdarzenia ubezpieczeniowego, o którym mowa w § 4, odpowie-
dzialnoÊç BRE Ubezpieczenia ograniczona jest do wyp∏aty
jednego miesi´cznego Êwiadczenia przez okres wyznaczony
górnym limitem odpowiedzialnoÊci BRE Ubezpieczenia,
z zastrze˝eniem limitów oraz zasad okreÊlonych w § 13.

§ 11

1. BRE Ubezpieczenia zwolnione jest z obowiàzku wyp∏aty

Êwiadczenia, je˝eli powa˝ne zachorowanie powsta∏o bezpoÊrednio

lub poÊrednio wskutek:

1) choroby psychicznej, niedorozwoju umys∏owego lub zaburzeƒ

psychicznych Ubezpieczonego oraz ich skutków, a tak˝e

ataku konwulsji, epilepsji;

2) spo˝ycia przez Ubezpieczonego alkoholu, Êrodków odurza-

jàcych lub psychotropowych, nie zaleconych przez lekarza,

usi∏owania pope∏nienia lub pope∏nienia przest´pstwa przez

Ubezpieczonego, Êwiadomego samookaleczenia Ubezpie-

czonego lub okaleczenia na jego proÊb ,́ niezale˝nie od stanu

poczytalnoÊci;

3) pope∏nienia lub usi∏owania pope∏nienia samobójstwa Ubez-

pieczonego w ciàgu dwóch lat od daty przystàpienia do

Umowy Ubezpieczenia, niezale˝nie od stanu poczytalnoÊci

Ubezpieczonego;

4) poddania si´ przez Ubezpieczonego eksperymentowi

medycznemu lub zabiegowi o charakterze medycznym,

przeprowadzonemu poza kontrolà lekarza lub innych osób

uprawnionych, nieuzasadnionego nieskorzystania z porady

lekarskiej, nieprzestrzegania zaleceƒ lekarskich;

5) wypadku lotniczego zaistnia∏ego w czasie przebywania

przez Ubezpieczonego na pok∏adzie innego samolotu ni˝

samolot pasa˝erskich licencjonowanych linii lotniczych;

6) wojny, dzia∏aƒ wojennych lub stanu wojennego, aktywnego

i dobrowolnego uczestnictwa Ubezpieczonego w aktach

przemocy, terroryzmu, zamieszkach, rozruchach;

7) udzia∏u Ubezpieczonego w zaj´ciach sportowych lub

rekreacyjnych o ryzykownym charakterze, a w szczególnoÊci

uprawiania: baloniarstwa, lotniarstwa, szybownictwa,

sportów motorowych i motorowodnych, sportów walki,

sportów spadochronowych, wspinaczki, speleologii, skoków

do wody, nurkowania przy u˝yciu specjalistycznego sprz´tu,

skoków na gumowej linie oraz udzia∏u w wyÊcigach wszelkiego

rodzaju poza lekkoatletykà i p∏ywaniem;

8) prowadzenia przez Ubezpieczonego pojazdu mechanicznego

bez posiadania odpowiednich uprawnieƒ lub prowadzenia

pojazdów niedopuszczonych do ruchu drogowego, zgodnie

z obowiàzujàcymi przepisami prawa;

9) choroby AIDS lub zaka˝enia wirusem HIV.



2. BRE Ubezpieczenia ma prawo odmowy spe∏nienia Êwiadczenia,
je˝eli powa˝ne zachorowanie powsta∏o wskutek choroby lub
uszkodzenia cia∏a, które zosta∏y zdiagnozowane przed datà
rozpocz´cia ochrony ubezpieczeniowej.

3. BRE Ubezpieczenia ma prawo do odmowy przyznania Êwiad-
czenia, je˝eli Ubezpieczony:

a) nie podda∏ si´ opiece lekarskiej, leczeniu lub zaleceniom
lekarza w celu zapobie˝enia wystàpieniu powa˝nej choroby
lub w celu z∏agodzenia objawów zwiàzanych z mo l̋iwoÊcià
wystàpienia powa˝nej choroby oraz

b) nie umo˝liwi∏ BRE Ubezpieczenia uzyskania informacji
dotyczàcych okolicznoÊci wystàpienia u niego powa˝nej
choroby, szczególnie od lekarza, pod którego opiekà pozo-
stawa∏ lub nadal pozostaje.

§ 12

Suma ubezpieczenia

1. Suma ubezpieczenia ustalana jest odr´bnie w odniesieniu
do ka˝dej umowy Kredytu, ∏àcznie dla wszystkich Kredytobiorców
zawierajàcych danà umow´ i stanowi górnà granic´ odpowie-
dzialnoÊci BRE Ubezpieczenia.

2. Sum´ ubezpieczenia z tytu∏u ubezpieczenia utraty pracy
stanowi ∏àcznie 12-krotnoÊç ustalonej w umowie Kredytu
najwy˝szej miesí cznej raty Kredytu przypadajàcej do sp∏aty
w okresie trwania umowy Kredytu.

3. Sum´ ubezpieczenia z tytu∏u ubezpieczenia powa˝nego

zachorowania stanowi ∏àcznie 6-krotnoÊç ustalonej w umowie

Kredytu najwy˝szej miesi´cznej raty Kredytu przypadajàcej

do sp∏aty w okresie trwania umowy Kredytu.

§ 13

Zg∏aszanie roszczeƒ i wyp∏ata Êwiadczenia

1. BRE Ubezpieczenia wyp∏aca Êwiadczenie z tytu∏u Umowy

Ubezpieczenia, je˝eli utrata pracy lub powa˝ne zachorowanie

nastàpi∏o w okresie obowiàzywania ochrony ubezpieczeniowej.

2. Osoba zg∏aszajàca roszczenie o wyp∏at´ Êwiadczenia zobowià-

zana jest z∏o˝yç w BRE Ubezpieczenia dokumenty niezb´dne

do wyp∏aty Êwiadczenia zale˝nie od tytu∏u, z jakiego zg∏aszane

jest roszczenie, to jest:

1) W przypadku powa˝nego zachorowania Ubezpieczonego:

a) wniosek o wyp∏at´ Êwiadczenia;

b) dokumentacj́ medycznà potwierdzajàcà wystàpienie

powa˝nego zachorowania;

c) kopi´ umowy Kredytu wraz z harmonogramem sp∏at;

d) zaÊwiadczenie wydane przez Ubezpieczajàcego o kwocie

zad∏u˝enianadzieƒzajÊcia zdarzeniaubezpieczeniowego;

e) inne wskazane przez BRE Ubezpieczenia dokumenty

niezb´dne do potwierdzenia zasadnoÊci zg∏oszonego

roszczenia, o ile dokumenty wskazane w pkt. a-d

oka˝à si´ niewystarczajàce, a BRE Ubezpieczenia nie

mo˝e uzyskaç ich na podstawie posiadanych uprawnieƒ

wynikajàcych z powszechnie obowiàzujàcych przepisów

prawa.

2) W przypadku utraty pracy:

a) wniosek o wyp∏at´ Êwiadczenia;

b) kopi´ umowy Kredytu wraz z aktualnym harmono-

gramem sp∏at;

c) zaÊwiadczenie wydane przez Ubezpieczajàcego o kwocie

zad∏u˝enia na dzieƒ zajÊcia zdarzenia ubezpiecze-

niowego;

d) kopí Êwiadectwa pracy wydanego przez pracodawc´

Ubezpieczonego albo zaÊwiadczenie o wyrejestrowaniu

pozarolniczej dzia∏alnoÊci gospodarczej z ewidencji,

albo prawomocne orzeczenie sàdu o og∏oszeniu upad∏oÊci

spó∏ki albo odmowie jej og∏oszenia, je˝eli majàtek

nie wystarcza na zaspokojenie kosztów post´powania

upad∏oÊciowego spó∏ki, w której Ubezpieczony posiada

wí cej ni̋ 10% kapita∏u zak∏adowego;

e) potwierdzenie wydane przez urzàd pracy, stwierdzajàce,

˝e Ubezpieczony jest zarejestrowany w tym urz´dzie

jako osoba bezrobotna z prawem do zasi∏ku;

f) oÊwiadczenie Ubezpieczonego o braku aktywnoÊci

zarobkowej od dnia uzyskania statusu bezrobotnego;

g) inne wskazane przez BRE Ubezpieczenia dokumenty
niezb´dne do potwierdzenia zasadnoÊci zg∏oszonego
roszczenia, o ile dokumenty wskazane w pkt. a-f
oka˝à si´ niewystarczajàce, a BRE Ubezpieczenia nie
mo˝e uzyskaç ich na podstawie posiadanych uprawnieƒ
wynikajàcych z powszechnie obowiàzujàcych przepisów
prawa.

3. W przypadku przyznania Êwiadczenia z tytu∏u utraty pracy
Ubezpieczony obowiàzany jest dostarczyç w ka˝dym kolejnym
miesiàcu, jednak nie póêniej ni˝ na 5 dni roboczych przed
terminem p∏atnoÊci kolejnej raty Kredytu, nast´pujàce
dokumenty:

a) potwierdzenie wydane przez urzàd pracy, stwierdzajàce,
˝e Ubezpieczony jest zarejestrowany w tym urz´dzie
jako osoba bezrobotna oraz

b) oÊwiadczenie Ubezpieczonego o braku aktywnoÊci
zarobkowej od dnia uzyskania statusu bezrobotnego.

4. BRE Ubezpieczenia wyp∏aca pierwsze Êwiadczenie miesí czne
tytu∏em ubezpieczenia utraty pracy lub powa˝nego zachoro-
wania w ciàgu 30 dni od daty otrzymania zawiadomienia
o zdarzeniu, pod warunkiem z∏o˝enia przez Ubezpieczonego
niezb´dnych dokumentów uzasadniajàcych roszczenie.

5. Je˝eli wyjaÊnienie okolicznoÊci koniecznych do ustalenia
odpowiedzialnoÊci BRE Ubezpieczenia albo wysokoÊci Êwiad-
czenia w powy˝szym terminie nie b´dzie mo˝liwe, pierwsze
Êwiadczenie miesi´czne wyp∏acane jest w ciàgu 14 dni
od dnia, w którym przy zachowaniu nale˝ytej starannoÊci
wyjaÊnienie tych okolicznoÊci by∏o mo l̋iwe. Jednak˝e bezsporna
cz´Êç odszkodowania zostanie wyp∏acona w terminie okreÊlonym
w ust. 4.

6. W przypadku utraty pracy Êwiadczenia miesí czne wyp∏acane
sà za okres poczàwszy od dnia utraty pracy przez Ubez-
pieczonego do dnia zawarcia przez niego nowego stosunku pracy
lub podj́ cia przez niego pozarolniczej dzia∏alnoÊci gospodarczej,
nie d∏u˝ej jednak ni˝ do koƒca trwania umowy Kredytu
z zachowaniem limitów odpowiedzialnoÊci BRE Ubezpieczenia
oraz zasad okreÊlonych w niniejszym praragrafie.

7. W przypadku, gdy którykolwiek z Ubezpieczonych w ramach
tej samej umowy Kredytu utraci∏ prawo do Êwiadczeƒ mie-
sí cznych w zwiàzku z zawarciem nowego stosunku pracy lub
podj´ciem pozarolniczej dzia∏alnoÊci gospodarczej, ponowne
Êwiadczenia miesi´czne z tytu∏u ubezpieczenia utraty pracy
przys∏ugujà zgodnie z poni˝szymi zasadami:

1) Je˝eli ponowna utrata pracy przez któregokolwiek z Ubez-
pieczonych w ramach jednej umowy Kredytu nastàpi∏a przed
up∏ywem 24 miesí cy od dnia zawarcia nowego stosunku
pracy lub podj́ cia pozarolniczej dzia∏alnoÊci gospodarczej,
przez Ubezpieczonego, który utraci∏ prawo do Êwiadczeƒ
miesi´cznych, Ubezpieczonemu przys∏uguje nie wi´cej
ni˝ 12 Êwiadczeƒ miesi´cznych ∏àcznie z wyp∏aconymi
Êwiadczeniami przed dniem zawarcia nowego stosunku
pracy lub podj́ cia pozarolniczej dzia∏alnoÊci gospodarczej
przez Ubezpieczonego, który utraci∏ prawo do Êwiadczeƒ
miesi´cznych,

2) Je˝eli ponowna utrata pracy przez któregokolwiek z Ubez-
pieczonych w ramach jednej umowy Kredytu nastàpi∏a
po up∏ywie 24 miesí cy od dnia zawarcia nowego stosunku
pracy lub podj́ cia pozarolniczej dzia∏alnoÊci gospodarczej,
przez Ubezpieczonego, który utraci∏ prawo do Êwiadczeƒ
miesí cznych Ubezpieczony nabywa prawo do nie wí cej ni̋
12 kolejnych Êwiadczeƒ miesí cznych.

8. Ubezpieczony nabywa prawo do Êwiadczenia z tytu∏u ubezpie-
czenia utraty pracy, w przypadku spe∏nienia ∏àcznie nast́ pujàcych
warunków:

1) w nieprzerwanym okresie 6 miesí cy bezpoÊrednio poprze-
dzajàcym utrat´ pracy ka˝dy z Ubezpieczonych w ramach
jednej umowy Kredytu by∏ zatrudniony na podstawie stosunku
pracy lub prowadzi∏ pozarolniczà dzia∏alnoÊç gospodarczà

oraz

2) Ubezpieczajàcy nieprzerwanie dokonywa∏ zap∏aty sk∏adki
za Ubezpieczonego w terminach i wysokoÊci okreÊlonych
w polisie.

9. W przypadku powa˝nego zachorowania Êwiadczenia miesí czne
wyp∏acane sà za okres poczàwszy od dnia zg∏oszenia powa˝-
nego zachorowania przez Ubezpieczonego przez kolejne
6 miesi´cy, nie d∏u˝ej jednak ni˝ do koƒca trwania umowy
Kredytu.

10.BRE Ubezpieczenia nie wyp∏aci Êwiadczenia z tytu∏u powa˝nego

zachorowania w przypadku, gdy powa˝ne zachorowanie jest

bezpoÊrednim lub poÊrednim skutkiem któregokolwiek

z poprzednich powa˝nych zachorowaƒ, za które BRE Ubezpie-

czenia wyp∏aci∏o Êwiadczenie.

11. Je˝eli Ubezpieczony upowa˝ni Bank do otrzymywania Êwiadczeƒ

miesí cznych z tytu∏u niniejszego ubezpieczenia, BRE Ubezpie-

czenia wyp∏aca Êwiadczenie bezpoÊrednio na rachunek kredytowy

Ubezpieczonego wskazany w umowie Kredytu.

12. BRE Ubezpieczenia wyp∏aca Êwiadczenie w wysokoÊci i w ter-

minach wynikajàcych z umowy Kredytu, w∏aÊciwych dla zap∏aty

raty Kredytu.

13. BRE Ubezpieczenia nie ponosi odpowiedzialnoÊci za koszty
dodatkowe (karne odsetki, koszty upomnienia itp.), którymi
Bank obcià˝y Ubezpieczonego w zwiàzku z niezap∏aceniem
lub nieterminowym zap∏aceniem raty Kredytu, je˝eli nastàpi∏o
ono wskutek nie wywiàzania si´ przez Ubezpieczonego
z obowiàzków wynikajàcych z Umowy Ubezpieczenia.

14. BRE Ubezpieczenia zastrzega sobie prawo do weryfikacji

przed∏o˝onych przez Ubezpieczonego dokumentów.

15.BRE Ubezpieczenia zastrzega sobie prawo odmowy lub

zawieszenia wyp∏aty Êwiadczenia w przypadku, gdy Ubezpie-

czony nie dope∏ni obowiàzków, o których mowa w ust. 1 pkt 2).

16.W przypadku, gdy w stosunku do tej samej umowy Kredytu

przystàpi do Umowy Ubezpieczenia wí cej ni̋ jeden Kredyto-

biorca, BRE Ubezpieczenia wyp∏aci Êwiadczenie z tytu∏u zajÊcia

zdarzenia ubezpieczeniowego do wysokoÊci limitu odpowiedzial-

noÊci okreÊlonego w § 12 oraz z zastrze˝eniem postanowieƒ

§ 10, 11 i 13.

17.W przypadku udzielenia Kredytu indeksowanego kursem waluty

obcej wyp∏ata Êwiadczenia nastàpi w z∏otych polskich wed∏ug

kursu przewidzianego w umowie Kredytu dla sp∏aty rat

Kredytu, obowiàzujàcego na dzieƒ sp∏aty danej raty Kredytu.

§ 14

Postanowienia koƒcowe

1. Wszelkie zmiany Umowy Ubezpieczenia wymagajà zachowania

formy pisemnej pod rygorem niewa˝noÊci. BRE Ubezpieczenia

potwierdzi uzgodnionà zmian´ Umowy Ubezpieczenia wystawiajàc

aneks do Umowy Ubezpieczenia.

2. Je˝eli osoba uprawniona do wystàpienia z roszczeniem

nie zgadza sí z decyzjami BRE Ubezpieczenia, co do odmowy

zaspokojenia roszczenia albo wnosi inne skargi lub za˝alenia,

mo˝e ona wystàpiç z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie

sprawy.

3. Wniosek, o którym mowa w ust. 2 zostanie rozpatrzony

w ciàgu 30 dni od daty wp∏ywu do BRE Ubezpieczenia.

4. Ponadto, je˝eli Ubezpieczony lub osoba uprawniona do wystà-

pienia z roszczeniem nie zgadza si´ z†decyzjami BRE Ubez-

pieczenia, co do odmowy zaspokojenia roszczenia, mo˝e

wnieÊç skarg´ lub za˝alenie do Rzecznika Ubezpieczonych

dzia∏ajàcego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 22 maja

2003 roku o nadzorze ubezpieczeniowym i emerytalnym

oraz Rzeczniku Ubezpieczonych (Dz. U. Nr 124, poz. 1153

z póên. zm.).

5. W zakresie opodatkowania Êwiadczeƒ nale˝nych z tytu∏u

Umowy Ubezpieczenia zastosowanie majà odpowiednio obowià-

zujàce przepisy prawa podatkowego.

6. Powództwo o roszczenie z Umowy Ubezpieczenia mo˝e zostaç

wytoczone albo wed∏ug przepisów o†w∏aÊciwoÊci ogólnej,

albo przed sàdem w∏aÊciwym dla miejsca zamieszkania lub

siedziby Ubezpieczajàcego, Ubezpieczonego, Uposa˝onego

z tytu∏u Umowy Ubezpieczenia.

7. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi OWU stosuje si´

przepisy prawa polskiego, w tym Kodeksu cywilnego, ustawy

o dzia∏alnoÊci ubezpieczeniowej oraz inne obowiàzujàce akty

prawne.

8. Niniejsze ogólne warunki ubezpieczenia zosta∏y zatwier-

dzone uchwa∏à Zarzàdu BRE Ubezpieczenia TU S.A. nr

BRE-TU/2007/6/2/1 z dnia 11.06.2007 i wchodzà w ˝ycie

z dniem 12.06.2007 r.
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U W A G A !
Z dniem 6.11.2009 r. Towarzystwo BRE Ubezpieczenia TU S.A. zmieniło nazw´
na BRE Ubezpieczenia Towarzystwo Ubezpieczeƒ i Reasekuracji S.A. w skrócie

BRE Ubezpieczenia TUiR S.A.


